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I. Ogoélne informacje o Uczelni

1. Od kiedy prowadzony jest kierunek lekarski: polskojezyczny......... i
anglojezyczny ............

Czy w ubieglym roku akademickim nastapily zmiany dotyczgce
nastepujacych kwestii:

1. Adres korespondencyjny Uczelni w tym adres mailowy i adres strony
internetowej Uczelni:

| 10 1) (] 1) Ot

ProreKtor.....cieeeiiieeniiieeieeeeeeeeeenceceecccccscccccanccccnnes
| 48 1) (] 1)
ProreKtor.....cieeeiiieeiiieeieeeeeeeeeeeeceecccccscccccasccccnnns

3. Adres korespondencyjny Wydzialu w tym adres mailowy i adres
strony internetowej Wydziahu:

4. Wiladze Wydzialu:
D 7 AT L1 | PP
ProdzieKan.....ccceeeiiiiiieeiiiiieeeeeenneeeeeeeecccsecccccncnnnnns
ProdzieKan.....cceeeeiiiiieeeiiiiiieeeeennneeeeeeeeccccccccecncncnnns
ProdzieKan.....cceeeeiiiiieeeiiiiiieeeeennneeeeeeeeccccccccecncncnnns
ProdzieKan......cccueiiiiieeiiiiiieeeeennneeeeeeeencnsecccccnnncnnns

5. Data ostatniej wizyty oceniajacej/akredytacyjnej:

UKJKKL..ooeeeeeeeeeeeeennn

! jezeli nie byto, to data ostatniej wizyty KAAUM



II. Misja i strategia Uczelni

A. Misja Uczelni medycznej powinna uwzgledniaé interes publiczny.
Strategia Uczelni powinna stuiy¢ realizacji jej Misji. Program
ksztalcenia Uczelni medycinej musi by¢ spojny 7 Misjq i Strategiq
Uczelni.

1. Czy misja Uczelni uwzglednia interes publiczny? Jeieli odpowied?
brzmi tak, prosze wskazaé w jaki sposob.

< Odpowiedz Uczelni:

2. C7y kadra dydaktyczna zna koncepcje ksztalcenia na ocenianym
kierunku oraz wlasciwie definiuje cele ksztalcenia w kontekscie
ustalania programu ksztalcenia? W jaki sposob wladze Uczelni
weryfikujq te wiedze?

< Odpowiedz Uczelni:

3. Jakie sq formalne zasady dotyczgce wprowadzenia programu
ksztalcenia na ocenianym kierunku?

< Odpowiedz Uczelni:

4. W jaki sposob Uczelnia weryfikuje, Ze realizacja programu ksztalcenia
na ocenianym kierunku prowadzi do uzyskania kwalifikacji wtasciwych
dla zawodu lekarza?



< Odpowiedz Uczelni:

5. Czy w procesie tworzenia programow i ich oceny jakosciowej biorg
udzial interesariusze zewnetrzni?

< Odpowiedz Uczelni:

6. Czy Uczenia posiada matryce efektow ksztalcenia i w jaki sposob
Uczelnia monitoruje czy realizowane sq wszystkie efekty ksztalcenia?

< Odpowiedz Uczelni:

B. Istotnym celem programu ksztalcenia medycinego prowadzgcego do
uzyskania tytutu zawodowego lekarza jest zapewnienie absolwentom
wlasciwych kwalifikacji zawodowych prowadzgcych do uzyskania
uprawnien do wykonywania zawodu oraz priygotowanie do dalszego
zdobywania wiedzy i umiejetnosci w ramach ksztalcenia ustawicznego.

1. W jaki sposob Uczelnia weryfikuje program ksztalcenia pod kgtem
uzyskania prawa wykonywania zawodu?

< Odpowiedz Uczelni:

II1. Kadra Administracyjna

A. Rektor uczelni medycznej musi posiada¢ wlasciwe wyksztalcenie,
kwalifikacje i doSwiadczenie w celu zapewnienia merytorycznego nadzoru i
zarzgdzania w zakresie edukacji medycznej, aktywnosci naukowej i opieki
nad pacjentem.



1. Jakie sa wobec tego wymagane kwalifikacje dla osoby, ktora zajmuje
stanowisko rektora w Panstwa uczelni?

3. Prosze¢ zalaczy¢ aktualne C.V. Rektora (jako plik pdf w wersji polskiej i
angielskiej)

B. Prorektor ds Kklinicznych lub jego odpowiednik musi posiadad
odpowiednie kompetencje i uprawnienia do zarzadzania czescia kliniczng
studiow.

Jakie Kkryteria stosuje uczelnia oceniajgc efektywnos¢ dzialania Prorektora
ds klinicznych lub osoby mu odpowiadajacej w zarzadzaniu i kierowaniu
czeScig kliniczng programu?

Czy ordynatorzy oddzialow klinicznych oraz jednostek na bazie obcej, w
ktorej prowadzone sa zajecia kliniczne majg odpowiednie kwalifikacje do
kierowania i zarzadzania organizacjg prowadzonych zaje¢ klinicznych?



Jak Uczelnia ocenia dostep kierownika Kkliniki/ordynatora oddzialu do
zasobow i jego kwalifikacje niezbedne do skutecznego nauczania
studentow?

B. Administracja Uczelni medycznej musi by¢ skuteczna, a jej dzialania

powinny by¢ spojne z Misja i Strategia Uczelni.
Liczha i kwalifikacje zawodowe pracownikow administracyjnych
Uczelni powinny by¢ dostosowane do potrzeb Uczelni wynikajgcych 7 jej
zadan w zakresie ksztalcenia, prowadzenia badan naukowych,
dzialalnosci leczniczej, a takie liczby studentow i pracownikow.
Konieczne jest takie dzialanie na rzecz stabilnosci kadry
administracyjnej oraz cigglosci obsady poszczegolnych stanowisk.

1. W jaki sposob Uczelnia zapewnia sprawng obstuge administracyjng
dziatalnosci edukacyjnej?

< Odpowiedz Uczelni:

2. W jaki sposob Uczelnia zapewnia sprawng obstuge administracyjng
dzialalnosci badawczej?

< Odpowiedz Uczelni:

3. W jaki sposob Uczelnia zapewnia sprawng obstuge administracyjng
dzialalnosci ustugowej w zakresie ochrony zdrowia?

< Odpowiedz Uczelni:



4. W jaki sposob uczelnia zabezpiecza stabilnos¢ kadry administracyjnej i
cigglosé jej dziatania?

< Odpowiedz Uczelni:

IV. Kadra akademicka

A. Kadra akademicka powinna wspotuczestniczyé w  decyzjach
dotyczgcych rekrutacji, zatrudniania, promowania i oceniania
naucgycieli akademickich, a takZe tworzenia programu ksztalcenia, w
tym ksztalcenia klinicznego.

1. W jaki sposob nauczyciele akademiccy wlgczani sq w proces rekrutacji,
zatrudniania, promowania i oceniania nauczycieli akademickich?

< Odpowiedz Uczelni:

2. W jaki sposob nauczyciele akademiccy wlgczani sq w proces tworzenia
programu ksztalcenia, w tym ksztalcenia klinicznego.

< Odpowiedz Uczelni:

B. Uczelnia winna zapewni¢ kadre akademicka, ktorej liczebnosé i
kwalifikacje pozwalajg na realizacje wszystkich efektow ksztalcenia
przewidzianych w programie studiow.

1. Jaki jest sposob doboru kadry nauczajgcej?

< Odpowiedz Uczelni:



2. Jakie sq zasady doboru kadry nauczajgcej przedmiotow klinicznych i
nadzorujgcej realizacje praktyk zawodowych ? Prosze przedstawié
zestawienie prowadzonych przedmiotow klinicznych wraz 7z liczbg
pracownikow naukowo-dydaktycznych i dydaktycznych z podzialem na
posiadane specjalizacje i dorobek naukowy w zakresie prowadzonych
specjalnosci.

< Odpowiedz Uczelni:

C. Uczelnia medyczna powinna posiada¢ formalna procedure¢ zapobiegania
potencjalnym konfliktom interesow prywatnych i zawodowych kadry
akademickiej i innych oséb zatrudnionych w Uczelni.

1. Czy w Uczelni istnieje system zapobiegania konfliktom interesow
osobistych i zawodowych kadry akademickiej?

< Odpowiedz Uczelni:

V. Miejsce ksztalcenia

A. Czy realizacja calego procesu ksztalcenia odbywa si¢ w kraju, w ktorym
miesci si¢ Uczelnia (nie dotyczy programow wymiany studentow)?

< Odpowiedz Uczelni:

B. Jesli czes¢é procesu ksztalcenia odbywa sie na bazie obcej lub w
osrodkach zamiejscowych, Uczelnia winna zapewni¢ kadre nauczajgca
posiadajgcqg odpowiednie kwalifikacje oraz pelng spojnosé¢ programu
ksztalcenia, w tym sposobow weryfikacji osigganych efektow
ksztalcenia, a takie czynnosci administracyjnych 2z Uczelnigq
macierzystq.

1. Czy Uczelnia prowadzi ksztalcenie w oparciu o baze obcg lub w
osrodkach zamiejscowych? Jesli tak, to w jaki sposob weryfikowane sq



kompetencje kadry nauczajgcej i spojnos¢ programu ksztalcenia oraz
czynnosci administracyjnych z jednostka macierzystq?

< Odpowiedz Uczelni:

V1. Program ksztalcenia

VIa. Czas trwania ksztalcenia

A. Program ksztalcenia medycznego prowadzgcy do uzyskania tytulu
zawodowego lekarza musi byé zgodny 7 obowiqzujgcymi standardami
ksztalcenia (rozporzgdzenia MNiSW 7 dnia 9 maja 2012 roku w
sprawie standardow ksztalcenia dla kierunkow studiow: lekarskiego,
lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i poloZnictwa
Dziennik Ustaw 7 5 czerwca 2012 poz. 631 oraz 7 poZniejszymi
zmianami Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego 7 dnia 11 sierpnia
2016 roku, Dziennik Ustaw 2016 poz. 1332).

1. Czy program ksztalcenia spelnia wymagania zawarte w standardach
odnoszgce si¢ do liczby godzin i czasu trwania ksztalcenia?

< Odpowiedz Uczelni:

VIb. Program nauczania

A. Czy w programie studiow uwzgledniono wszystkie efekty ksztalcenia
wskazane w standardach, a uzupelniajgca oferta programowa
wzmacnia pozycje absolwenta na rynku pracy?

< Odpowiedz Uczelni:



B. Czy program studiow obejmuje aktualne koncepcje i trendy w naukach
podstawowych i klinicznych, innowacyjne metody diagnostycine i
terapeutyczne, a takze aktualne potrzeby i wymagania pacjentow?

< Odpowiedz Uczelni:

1. W jaki sposob Uczelnia weryfikuje osigganie efektow ksztalcenia w zakresie
nauk podstawowych?

< Odpowiedz Uczelni:

C. Czy Uczelnia stwarza studentom warunki do aktywnego udzialu w
prowadzonych badaniach naukowych?

< Odpowiedz Uczelni:

D. Czy program ksztalcenia umozliwia realizacje efektow ksztalcenia z
zakresu kompetencji spolecznych, w tym dotyczgce aktywnosci
edukacyjnej, postaw spolecznych, etycznych i rozumienia koniecznosci
ustawicznego ksztalcenia?

< Odpowiedz Uczelni:

E. Program studiow powinien zapewnia¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu
nauk podstawowych i przedklinicznych okreslone w standardach
ksztalcenia.



1. Jakie przedmioty sq realizowane w ramach ksztalcenia 7 zakresu nauk
podstawowych, morfologicznych i przedklinicznych oraz czy spetnione
sq wymagania standardow? Jesli Uczelnia proponuje rozszerzenie
programu w zakresie nauk podstawowych, morfologicznych i
przedklinicznych, prosze podaé jakie dodatkowe efekty ksztalcenia sq
realizowane w ramach tej dodatkowej oferty programowej i w jakim
wymiarze godzin?

< Odpowiedz Uczelni:

2. W jakim wymiarze godzin Uczelnia realizuje d¢wiczenia/zajecia
laboratoryjne z zakresu nauk podstawowych, morfologicznych i
przedklinicznych? Prosze podaé szczegolowe zestawienie przedmiotow
wraz z przydzielong catkowitq liczhg godzin oraz priypisang liczbg
godzin praktycznych.

< Odpowiedz Uczelni:

3. Czy w Uczelni prowadzone sq egzaminy/zaliczenia praktyczne, 7 jakich
przedmiotow podstawowych, morfologicznych i przedklinicznych, na
czym one polegajq i jaki majq wplyw na konicowq ocene?

< Odpowiedz Uczelni:

VIc. Przedmioty kliniczne

A. Uczelnia winna realizowaé efekty ksztalcenia okreslone dla modutu
przedmiotow klinicznych zawarte w standardach ksztalcenia.

1. Czy Uczelnia realizuje efekty ksztalcenia okreslone dla modulu
przedmiotow klinicznych? Jaka jest dodatkowa oferta programowa
modulu przedmiotow klinicznych?



< Odpowiedz Uczelni:

2. W jaki sposob Uczelnia weryfikuje osigganie efektow ksztalcenia 7
zakresu modulow przedmiotow klinicznych?

< Odpowiedz Uczelni:

3. Czy Uczelnia zapewnia, aby ksztalcenie 7 zakresu przedmiotow
klinicznych obejmowato wszgystkie fazy chorob poszczegolnych
narzqdow lqcznie 7 rehabilitacjq kliniczng?

< Odpowiedz Uczelni:

4. W jaki sposob Uczelnia weryfikuje zakladane efekty ksztalcenia
osiggane przez studenta w zakresie kompetencji spolecznych podczas
szkolenia klinicznego, w tym rozumienia koniecznosci ksztalcenia
ustawicznego?

< Odpowiedz Uczelni:

5. Czy Uczelnia dysponuje centrum symulacji medycznych a jezeli tak to
prosze prredstawié jego strukture organizacyjng, sposob prowadzenia
zajeé, przygotowywania scenariuszy zaje¢ praktycznych? Jakim
wyposaZeniem dysponuje uczelnia w zakresie symulacji medycznych i w
jakim stopniu umozliwia to przygotowanie studentow do dzialan
klinicznych oraz w jaki sposob pozwala na obiektywng weryfikacje
umiejetnosci praktycznych studenta? Jaki procent zajeé praktycznych
odbywa sie¢ w warunkach symulacji?



< Odpowiedz Uczelni:

6. W jaki sposob uczenia rozwigzala problem nauczania praktycznego na
ostatnim roku studiow? W jaki sposob weryfikuje efekty ksztalcenia

praktycznego? Prosze podad liczebnosé grup na roku ostatnim i sposob

odbywania zajec?

< Odpowiedz Uczelni:

7. Czy w Uczelni prowadzone sq egzaminy/zaliczenia praktyczne, 7 jakich
przedmiotow klinicznych, na czym one polegajq i jaki majq wplyw na

koncowgq oceng?

< Odpowiedz Uczelni:

B. Ksztalcenie kliniczne studentow powinno obejmowaé ksztalcenie w
szpitalnych i ambulatoryjnych oraz zagadnienia

warunkach
interdyscyplinarne, takie jak medycyna ratunkowa i geriatria.
1. W jakim wymiarze godzin Uczelnia realizuje przedmioty kliniczne w oparciu
o0 baze szpitalng?

< Odpowiedz Uczelni:

2. Czy Uczelnia prowadzi zajecia kliniczne w przychodniach, w jakim
wymiarze godzin i jaki jest to odsetek wszystkich godzin przeznaczonych na

¢éwiczenia?



< Odpowiedz Uczelni:

3. Jaki jest sposob organizacji i kontroli praktyk zawodowych klinicznych? W
Jjaki sposob Uczelnia weryfikuje efekty ksztalcenia przypisane do praktyk
zawodowych klinicznych?

< Odpowiedz Uczelni:

VId. Dyscypliny wspierajace

A. Program ksztalcenia winien obejmowaé wspolczesne metody
diagnostyczne i patologie kliniczng.

1. Czy Uczelnia realizuje program Zzapewniajgcy osiggniecie efektow
ksztalcenia w zakresie nowoczesnych metod diagnostycznych, w jakim
wymiarze godzin?

< Odpowiedz Uczelni:

2. Czy Uczelnia realizuje program zapewniajgcy osiggniecie efektow
ksztalcenia w zakresie patologii klinicznej, w jakim wymiarze godzin i
w jakiej ich czesci studenci uczestniczg w przeprowadzanych sekcjach
wlok?

< Odpowiedz Uczelni:



Vle. Etyka

A. Uczelnia medyczna powinna uczyé zasad bioetyki lekarskiej i
respektowania praw pacjentow oraz Zzastosowania tych zasad w
relacjach 7 pacjentami i ich rodzinami.

1. Czy Uczelnia realizuje program zapewniajgcy osiggniecie efektow
ksztalcenia dotyczgcych bioetyki oraz w jakim wymiarze godzin?

< Odpowiedz Uczelni:

2. W jaki sposob weryfikuje sie osigganie efektow ksztalcenia 7 zakresu
bioetyki?

< Odpowiedz Uczelni:

VIf. Umiejetnosci komunikacji

A. Program ksztalcenia musi obejmowaé zagadnienia dotyczqce
wlasciwej komunikacji 7 pacjentem, rodzing pacjenta, a takze 7 innymi
lekarzami i kolegami 7 zespolu interdyscyplinarnego.

1. W jaki sposob Uczelnia realizuje efekty ksitalcenia 7 zakresu nauk
spolecznych, w tym psychologii ze sziczegolnym uwzglednieniem
efektow dotyczgcych metod komunikowania si¢ 7 pacjentem, jego
rodzing i wspolpracownikami i w jakim wymiarze godzin?

< Odpowiedz Uczelni:



2. W jaki sposob weryfikuje si¢ osigganie efektow ksztalcenia 7 zakresu
nauk spotecznych?

< Odpowiedz Uczelni:

VII. Ocena jakosci ksztalcenia

A. Program ksztalcenia obejmujgcy wszystkie moduly, w tym nauki
podstawowe i kliniczne winien podlegad stalej ocenie i weryfikacji.

1. Jaka jest rola kadry akademickiej (interesariuszy wewnetrznych) w
okresowej ocenie jakosci programow ksztalcenia?

< Odpowiedz Uczelni:

2. Skqd Uczelnia wie, e dobrze ksztatci?

< Odpowiedz Uczelni:

B. Uczelnia medyczna musi regularnie oceniaé efektywnosé¢ swego
programu nauczania poprzez dokumentowanie osiggnieé swych
studentow i absolwentow w sposob weryfikowalny, pokazujqcy zakres w
jakim sq spetnione cele ksztalcenia.

1. Czy Uczelnia posiadania wlasny system oceny efektywnosci programu
nauczania? Czy wyniki oceny przekladajg si¢ na doskonalenie
programu ksztalcenia?

< Odpowiedz Uczelni:



C. Uczelnia winna dokonywaé analizy osiggnieé studentow oraz sledzic¢
losy absolwentow w celu oceny jakosci ksztalcenia i wdraZania dziatan
doskonalgcych program ksztalcenia.

1. Jakie narzedzia stosuje Uczelnia w ocenie jakosci ksztalcenia? Prosze
wymienic.
< Odpowied? Uczelni:

2. W jaki sposob Uczelnia wykorzystuje dane z oceny jakosci ksztalcenia?

< Odpowiedz Uczelni:

VIII. Rekrutacjai zasady promocji Uczelni

A. Uczelnia medyczna priyjmuje studentow rozpoczynajgcych po raz
pierwszy ksztalcenie na studiach medycznych lub przenoszonych z
innych Uczelni medycznych (nie relegowanych).

1. W jaki sposob Uczelnia weryfikuje kwalifikacje kandydatow na studia
medyczne? Czy kandydaci na tryb anglojezyczny zdajq egzamin MCAT
lub jego odpowiednik? C7y egzamin ten jest wymagany od obywateli
USA? Jaki pulap punktowy z egzaminu MCAT do przyjecia na
Uczelnie oraz czy uczelnia monitoruje za ktorym podejsciem zostal on
uzyskany?

< Odpowiedz Uczelni:

2. Czy Uczelnia stosuje ocene jakosci zasad rekrutacji?



< Odpowiedz Uczelni:

B. Zasady rekrutacji winny by¢ powszechnie dostgpne.

1. Jakie sq wymagania rekrutacyjne, w tym na tryb anglojezyczny? Prosze
dolgczy¢ Uchwalq rekrutacyjna lub Regulamin rekrutacji?

< Odpowiedz Uczelni:

C. Kaida Uczelnia medyczna winna mieé¢ odpowiednio duio kandydatow
ubiegajgcych si¢ o przyjecie na I rok studiow w celu wylonienia
kandydatow posiadajgcych wymagane kwalifikacje.

1. Czy Uczelnia posiada limity dotyczqgce liczby kandydatow ubiegajgcych
si¢ o przyjecie na I rok studiow? Prosze przedstawi¢ wyniki rekrutacji
za ostatnie 3 lata 7 podaniem punktacji granicznych dla przyjecia
studentow polskojezycznych trybu stacjonarnego i niestacjonarnego
orag trybu anglojezycznego. Prosze przedstawi¢ liczbe kandydatow
ubiegajqcych si¢ o przyjecie na powyzsze tryby ksztalcenia.

< Odpowiedz Uczelni:

D. Materialy promocyjne Uczelni winne by¢é spdjne 7 misjq i strategiq
Uczelni. Zawierajq rzetelny opis Uczelni, zasad rekrutacji i programu
ksztalcenia, a takie warunkow studiowania, w tym wskazanie jezyka
wyktadowego i wysokosci czesnego.

1. Jakie standardy Uczelnia stosuje przy publikacji materiatow
promocyjnych? Prosze dolgczy¢ materialy promocyjne Uczelni.

< Odpowiedz Uczelni:



E. Zasady ochrony danych osobowych studenta winny by¢é zgodne z
powszechnie obowiqzujgcym prawem, a student powinien mie¢ prawo

wglgdu do swoich danych.

1. Czy studenci majq dostep do swoich danych?

< Odpowiedz Uczelni:

2. Jakie zasady regulujq dostep studentow do danych osobowych?

< Odpowiedz Uczelni:

IX. Osiagniecia studenta

A. Czy informacja o metodach weryfikacji osiggania efektow ksztalcenia,
a takze sposoby zaliczenia przedmiotow i warunki ukonczenia studiow

sq powszechnie dostepne, a kryteria ocen sq jasno okreslone?

< Odpowiedz Uczelni:

B. Weryfikacja efektow ksztalcenia musi uwzgledniaé specyfike efektow z
zakresu wiedzy, wumiejetnosci i kompetencji spolecznych oraz
uwzgledniad efekty ksztalcenia osiggane podczas praktyk zawodowych

1. Jakie sq metody weryfikacji osiggania efektow ksztalcenia w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych?

< Odpowiedz Uczelni:



2. Prosze¢ o wypelnienie i zalaczenie w wersji pdf zalacznika nr 1.

C. Uczelnia winna monitorowaé osiggniecia studentow na kazdym etapie
ksztalcenia oraz losy absolwentow w celu oceny jakosci ksztalcenia i
udokumentowania stopnia realizacji celow ksztalcenia.

1. Czy uczelnia posiada zasady i metody oceny osiggnieé studenta, w tym
kryteria wystarczajgcego postepu w nauce i wymagania dotyczgce
ukonczenia studiow?

< Odpowiedz Uczelni:

2. Jakie sa wyniki zdawalnosci LEK? (Prosze¢ przedstawi¢ wyniki za
ostatnie 3 lata z rozbiciem na przedmioty)

< Odpowiedz Uczelni:

E. Uczelnia powinna doskonali¢ proces ksztalcenia w oparciu o wyniki
oceny tego procesu dokonane przez studentow, np. priez udzial w
ankiecie studenckiej lub za pomocq innych strukturyzowanych narzedzi
zbierania danych.

1. Prosze przedstawic¢ forme prowadzonej ankiety (papierowa, on-line)?
< Odpowiedz Uczelni:

2. Jakie sq zasady wypelniania ankiet i jaka jest ich zwrotnosc¢?

< Odpowiedz Uczelni:



3. Czy ankietyzacja dotyczy tylko nauczycieli akademickich, czy takie
pracownikow  administracji, przedmiotow, poszczegdlnych  jednostek
organizacyjnych, jednostki socjalne?

< Odpowiedz Uczelni:

4. Czy ankietyzacja dotyczy studentow, a przeprowadzana jest wsrod
pracownikow dydaktycznych i/lub administracyjnych?

< Odpowiedz Uczelni:

F. Wsparcie studentow:

1. Czy studenci majq dostep do swiadczen 7 zakresu ochrony zdrowia, w tym
porad psychologicznych?

< Odpowiedz Uczelni:

2. Czy Uczelnia wprowadzita procedure poekspozycyjng, ktora jest
powszechnie znana?

< Odpowiedz Uczelni:

3. Czy Uczelnia zapewnia studentom wsparcie naukowe, dydaktyczne i
materialne?

< Odpowiedz Uczelni:



4. Czy w Uczelni dziala Biuro Karier lub inna struktura odpowiedzialna za
doradztwo zawodowe?

< Odpowiedz Uczelni:

G. Dokumentacja przebiegu studiow

1. Czy dokumentacja prowadzona jest w oparcie o przepisy prawa powszechnie
obowiqzujgce, w tym dotyczqce poufnosci danych?

< Odpowiedz Uczelni:

2. Czy studenci majq wglgd do wlasnej dokumentacji przebiegu studiow, w tym
do danych dotyczgcych wynikow zaliczen i egzaminow z mozliwoscig ich
kwestionowania?

< Odpowiedz Uczelni:

3. W jaki inny sposob Uczelnia wspiera studentow?

< Odpowiedz Uczelni:

4. Czy uczelnia wspiera studentow w procesie uczenia si¢ (np. Konsultacje,
moZliwosé poglebiania, bgd? uzupetniania wiedzy i umiejetnosci
praktycznych?

< Odpowiedz Uczelni:



5. Czy uczelnia prowadzi indywidualng oceng studenta nie tylko w postaci jego
ocen ale rownie? postawy do zajec, kolegow i pacjentow (porto-folio) a jezeli
nie cgy zamierza wprowadzi¢ system oceny calosciowej studenta?

< Odpowiedz Uczelni:

X.

A.

Skargi studenckie

W uczelni powinna istnie¢ formalna procedura opisujaca proces
skladania skarg przez studentow.

Czy Uczelnia posiada pisemng procedure opisujgcq proces skladania
skarg przez studentow. Prosze przedstawié zasady.

< Odpowiedz Uczelni:

B.

Procedura skladania skarg przez studentow powinna by¢ powszechnie
dostepna i winna obejmowacé takie zasady skladania skarg, w
przypadku nierozwigzania ich na poziomie Uczelni. Wyniki
rozpatrzenia skarg studentow powinny by¢ udostepniane.

W jaki sposob Uczelnia informuje studentow o procedurze skladania
skarg i o wynikach rozpatrzenia skarg?

< Odpowiedz Uczelni:

2.

Jakie skargi Uczelnia rozpatrywala w ciggu ostatniego roku i jakie byly
wyniki badania tych skarg?



< Odpowiedz Uczelni:

XI1. Infrastruktura dydaktyczna

A. Uczelnia medyczna powinna posiadaé¢ dostep do infrastruktury
dydaktycznej, ktora zapewnia realizacje wszystkich efektow ksztalcenia,
w tym 7 zakresu nauk klinicznych i musi by¢ dostosowana do liczby
studentow.

1. Czy Uczelnia ma dostep do infrastruktury dydaktycznej zapewniajgcej
realizacje wszystkich efektow ksztalcenia, w tym z zakresu przedmiotow
klinicznych, dostosowang do liczby studentow?

< Odpowiedz Uczelni:

2. Prosze opisac baze szkolenia klinicznego.

< Odpowiedz Uczelni:

B. Infrastruktura Uczelni obejmuje pomieszczenia administracyjne orag
infrastrukture dydaktyczng wlasciwg dla realizacji efektow ksztalcenia
2z zakresu nauk podstawowych i przedklinicznych, w tym laboratoria i
inne pomieszczenia winny by¢ przystosowane do realizacji badan
naukowych, a takie aule wykladowe dostatecznie duZe dla
pomieszczenia wszystkich studentow studiujgcych na danym roku;

1. Prosze przedstawié wyposaienie jednostek podstawowych, liczbe sal
¢wiczeniowych oraz seminaryjnych dostepnych dla studentow.



< Odpowiedz Uczelni:

2. W jakim zakresie odbywajq si¢ ¢wiczenia praktyczne z zakresu anatomii i
histologii, czy uczelnia wykorzystuje zwloki ludzkie, czy studenci majg
moZliwos¢ preparowania?

< Odpowiedz Uczelni:

3. Jak prowadzone sq zajecia 7 fizjologii i biochemii w jakim procencie
studenci majq mozliwos¢ wykonywania zajeé¢ praktycznych z tych
przedmiotow?

< Odpowiedz Uczelni:

4. Czy Uczelnia zapewnia dostep do zasobow informatycznych w tym dostep do
sieci bezprzewodowej. (Prosze zalqgczyé dane zawarte w systemie POLON)

< Odpowiedz Uczelni:

C. Czy Uczelnia prowadzi badania naukowe? W przypadku prowadzenia
badan na zwierzetach, czy Uczelnia dysponuje zwierzetarniq
zapewniajgcq warunki zgodne z ogolnie przyjetymi zasadami?

1.Czy nauczyciele akademiccy prowadzq badania zgodne 7 profilem nauczania
swojego przedmiotu?

< Odpowiedz Uczelni:



2. Prosze podaé przyktady wspolpracy naukowej miedzy jednostkami kierunku
(prosze zalgczy¢ przyktady publikacji pochodzqcych 7 kilku jednostek
kierunku)

< Odpowiedz Uczelni:

3. Ile publikacji przypada statystycznie na jednego nauczyciela akademickiego,
u ktorego z formy zatrudnienia wynika, Ze oprocz dydaktyki winien pracowadé
naukowo?

< Odpowiedz Uczelni:

4. Jaki procent publikacji calego kierunku przypada na publikacje
rejestrowane w bazie Scopus?

< Odpowiedz Uczelni:

5. Jakie sq innowacyjne kierunki badan prowadzonych na kierunku
lekarskim, prosze wymienié co najmniej 32

< Odpowiedz Uczelni:

6. Czy prowadzone badania naukowe majq przetoienie na wdroZenia, patenty?
Prosze wymienié, ile wdrozen lub patentow pozyskal (zarejestrowal) kierunek
w ostatnim roku?

< Odpowiedz Uczelni:



7. Czy w uczelni dziata Komisja Bioetyki? Czy kierunek korzysta 7 ustug innej
ni; uczelniana komisji bioetyki? Jesli tak- dlaczego- prosze podac przykiady.

< Odpowiedz Uczelni:

8. Czy studenci sq wlgczani do badan naukowych? W jaki sposob?

< Odpowiedz Uczelni:

9. Jak uczelnia wspomaga dzialalnos¢ naukowq studentow (prosze podaé
konkretne przyklady, zalgczyd faktury, inne dowody pomocy)?

< Odpowiedz Uczelni:

10. Prosze podad ilosé publikacji przypisanych kierunkowi, w ktorych figurujq
studenci?
- petnotekstowych (w tym moZliwe monografie) :...........cceevvvieviiiinniiinnnnn.

- wystgpien na konferencjach, bez publikacji...............ccccvviiinviiiinniiinnnnn.
- wszystkich wyZej wymienionych, w ktorych student figuruje jako pierwszy

11. Czy istnieje Studenckie Towarzystwo Naukowe? Ile jednostek kierunku
prowadzi kola naukowe (prosze podaé procentowo w stosunku do wszystkich
jednostek kierunku) ?

< Odpowiedz Uczelni:

12. Ilu absolwentow kierunku zostaje zatrudnionych w uczelni (prosze podaé
liczbe studentow 7 ostatnich 4 lat) ?



< Odpowiedz Uczelni:

13. Ilu absolwentow podjelo studia doktoranckie (prosze podaé liczbe
studentow 7 ostatnich 4 lat)?

< Odpowiedz Uczelni:

14. Czy istnieje na kierunku stanowisko ,,studenta staZysty”’? Jesli tak, to czy
jest wynagradzane finansowo, inaczej? Prosze przedstawic regulamin/ zakres
obowiqzkow ,,studenta staZysty”

< Odpowiedz Uczelni:

XII. Biblioteka

A. Czy Uczelnia medyczna zapewnia dostep do odpowiednio wyposazonej
biblioteki i zasobow informatycznych?

< Odpowiedz Uczelni:

B. Czy Biblioteka zapewnia dostep do internetowych medycznych baz
danych i innych zasobow wspierajgcych proces dydaktyczny?

< Odpowiedz Uczelni:



C. Czy profesjonalny personel nadzoruje biblioteke i ustugi
informatyczne oraz zapewnia szkolenie biblioteczne?

< Odpowiedz Uczelni:

1. Czy Uczelnia posiada standardy opisujgce zasoby biblioteczno-
informatyczne?

< Odpowiedz Uczelni:

XII1. Baza ksztalcenia klinicznego

A. Uczelnia medyczna posiada umowy/porozumienia 7 kazdym szpitalem
lub innym obiektem klinicznym, w ktorym prowadzone jest ksztalcenia
studentow definiujgce obowiqzki kaZdej ze stron.

1. Czy Uczelnia posiada takie umowy?

< Odpowiedz Uczelni:

2. Co jest wymagane w umowie i kto zatwierdza umowe?

< Odpowiedz Uczelni:

3. Czy Uczelnia informowana jest o zmianach i aktualizacjach w
organach nadzorujacych zidentyfikowanych w umowach ze

szpitalami i klinikami?

< Odpowiedz Uczelni:



4. Kto jest odpowiedzialny za zapewnienie jakoSci bazy szkolenia
klinicznego? Jakie sq standardy doboru i oceny bazy szkolenia
klinicznego?

< Odpowiedz Uczelni:

5. Jak duza baza lozkowa dysponuje Uczelnia wykorzystywang do
nauczania Kklinicznego, ilu studentow przypada na jedno lozko
szpitalne w zakresie podstawowych specjalnosci medycznych
wchodzacych w zakres LEK? Ile z tych lozek przypada na baze
obcg?

< Odpowiedz Uczelni:



